DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad Autdbnoma de Chihuahua

Ejercicio fiscal 201 Trimestre 3
Nombre de la DES:  FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

Clave Convenio P/PIFI-2011-08MSU0017H-09
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento, mejora y aseguramiento de la capacidad y competitividad e innovacion educativa de la DES de Contaduria y Administracion

Valores alcanzados en el timestre 3

. . . . Avance .
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustade Anual Ajustado Trimestral — Porcentaies Obsir::t(i:tﬁ:ﬁ-; dela
Nimero] % Nimero | % Indicador | Trimestral | Anual

La Facultad de
Contaduria y
Administracidn a través
de politicas de mejora
continua, los requisitos
exigidos en los perfiles
de las convocatorias
para la asignacion de
plazas de tiempos
completos, medios
tiempos y asignatura
asi come el acceso a
las becas al
desemperio de los
PTC's, promueven que
los docentes cuenten
con €l grado
académico de maestria

relagionado al
programa educativo en
€l que este adscrito.

112 Maestria 57 81.00 60 84.51 0 0.00
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISC

Universidad Autdnoma de Chihuahua
2011

Trimestre 3

Nombre de la DES:
Clave Convenio

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
P{PIFI-2011-08MSU0017H-09

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento, mejora y aseguramiento de la capacidad y competitividad e innovacion educativa de ta DES de Contaduria y Administracion

Valores alcanzados en el trimestre 3

Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustade Trimestral

Avance

Nimero % Nimero % Niimero %

Nimero

Porcentajes

Observaciones de la

Indicador | Trimestral

Anual

Institucién

Doctorado 14 19.00 14 19.72 0 0.00

SEpIoUevVE y 58 |
Invita de manera
constante, en claustros
y academias, a los
profesores a inscribirse
en los programas de
doctorado ofrecidos
por la Secretaria de
Investigacion y
Posgrade de la FCA
asi como de otras
facultades o
instituciones de
egucacién superior
nacionales
internacionales.
Atendiendo la
recomendacion de los
organismos
evaluadores y
acreditadores de
incrementar el nivel de
habilitacion del
profesorado se
establecid un convenio
con la Universidad de
la Habana, Cuba pata
formar a 11 profesores
de nuestra Unidad
Académica en un

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos i/ Universidad Auténoma de Chihuahua
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad Auténoma de Chihuahua
Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 3
Nombre de laDES:  FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

Clave Convenio PiPIFI-2011-08MSU0017H-09
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento, mejora y aseguramiento de la capacidad y competitividad e innovacion educativa de la DES de Contaduria y Administracion

Valores alcanzados en el trimestre 3

- . . . Avance
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral — Porcentaes
NUmero % Nimero % Nimero % Indicador § Trimestral | Anual

Observaciones de la
Institucion

La Facultad de
Contaduria y
Administracién a través
de politicas de mejora
continua, los requisitos
exigidos en los perfiles
de lag convocatorias
para la asignacion de
plazas de tiempos
completos, medios
tiempas y asignatura
asi como el acceso a
las becas al
desempefio de los
PTC's, promueven que
los docentes cuenten
con el grade
académico de maestria
relacionado ai
programa educativo en
el que este adscrito.

114 Pesgrado en el drea disciplinar de su desempeiic 57 81.00 60 84.51 0 0.00
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad Auténoma de Chihuahua
2011

Trimestre 3

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRAGION
PIPIFI-2011-08MSU0017H-09

Nombre de la DES:
Clave Convenio
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento, mejora y aseguramiento de la capacidad y competitividad e innovacion educativa de ia DES de Contaduria y Administracion

Valores alcanzados en el frimestre 3

Clave MC Metas Compromiso Criginat Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Avance

Namero % Namero % Nimero %

Nimero

Po:cemajes

Indicador | Trimestrat

Anual

Observaciones de la
Institucién

Doctorado en el &rea disciplinar de su desempefio 14 19.00 14 19.72 0 0.00

6 DIOMUEvE ¥ 58
invita de manera
constante, en claustros
y academias, a los
profesores a inscribirse
en los programas de
doctorado ofrecidos
por la Secretaria de
Investigacion y
Paosgrado de la FCA
asi como de otras
faculiades o
instituciones de
educacion superior
nacionales e
internagionales.
Atendiendo la
recomendacién de los
organismos
evaluadores v
acreditadores de
incrementar e! nivel de
habilitacién det
profesorado se
establecio un convenio
con la Universicad de
la Habana, Cuba para
formar a 11 profesores
de nuestra Unidad
Académica en un

Dortoradn en Ciencias |
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTQ INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

T8k Universidad Autonoma de Chihuahua

Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 3
Nombre de fa DES:  FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
Clave Convenio PIPIFI-2011-08MSUO017H-09

Nombre del Proyscto: Fortalecimiento, mejora y aseguramiento de la capacidad y competitividad e innovacion educativa de la DE$ de Contaduria y Administracion

Valores alcanzados en el trimestre 3

Qriginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Avance

Clave MC Metas Compromiso

) Nimero

Numero Nimero Y% Nimero Y

Po:cenfajes

Indicador

Trimestral

Anual

Observaciones de la
Institucion

Perfil deseable reconocido por el PROMEP-SES 42 59.00 49 69.01 0 0.00 43

60.56

100+

87.78

Persiguiendo la meiora
continua, un total de 55
profesores de tiempo
completa adscritos a
esta Unidad
Académica cuentan
con el perfil deseable
otergado por
PromeP.Cabe destacar
queconel
reconacimiente
entregadc por PromeP
alos Profesores de
Tiemp0 Completo que
participaron en la
Convocatoria 2012
para obtener el Perfil
Deseable, la Facultad
se convierte en la
Unidad Académica con
el mayor nimerc de
profesores reconocidos
con esta distincidn

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos /f Universidad Auténoma de Chihuahua
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Ejercicio fiscal
Nombre dela DES:  FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
Clave Convenio PIPIFI-2011-08M3U0017H-08

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Universidad Auténoma de Chihuahua

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre

Nombre del Proyecte: Fortalecimiento, mejora y aseguramiento de fa capacidad y competitividad e innovacion educativa de la DES de Contaduria y Administracion

Valores alcanzados en el trimestra 3

Clave MC Metas Compromiso

Qriginal

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance

Numero

%

Nimero %

Nimero %

Namero

Porcentajes

Indicador | Trimestral

14.7 Adscripcion al SNl o SNC

4.00

0 0.00

Anual

Observaciones de la
Institucién

La Facultad
actuaimente cuenta
con 2 PTC adscritos al
SNI, y para
incrementar este
indicador, ofrece, a sus
maestros cursos de
actualizacion,
participacion en
Congresos
Internacionales y
Nacionales, estancias
y vistas de
investigacion en
Universidades
Internacionales y
Nacionales, Edicién de
iibros.

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos /f Universidad Autdnoma de Chihuahua
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad Auténoma de Chihuahua
Ejercicio fiscal 201 Trimestre 3
Nombre de laDES:  FAGCULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

Clave Convenio P/PIFI-2011-08MSU0017H-09
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento, mejora y aseguramiento de la capacidad y competitividad e innovacion educativa de la DES de Contaduria y Administracion

Valores alcanzados en el trimestre 3

.. , . . Avance .
Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral - I?’orcentajﬁ Obsewat_:lon‘es dela
Ndamero Institucion

Nimero % Nimero % Niimero % indicador | Trimestral § Anual
. o o - ETprograna ag wionas|

es considerado como
prioritario para esta
Unidad Académica, por
ello se han
instrumentado
acciones concretas
crientadas a formalizar
esta actividad tan
importante,

De tal forma que se
cuenta con un
Programa Institucional
de Tutorias,
coordinado y dirigido

1.1.8 Participacién en el programa de tutorias 71 100.00 71 100.00 0 ¢.00 20 28.17 100+ 2817 por la Direccion
Académica de la
Unidad Central, el cual
cuenta con un
reglamento
institucional que
determina la estructura
y lineamientos parala
operacion de las
tutorias.

Es por eiio que la
Facultad en
coordinacion con
Unidad Central
implementé un fuerte

nrmrama.dH

Brolesorss (FTC PUT,PA] Gus rectben capeliacion,  TowieH \
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben capacitacion ylo
119 ac_tualizapié_n c_:on_al menos 40 horas por afio 634 106.00 634 10000 0 0.00
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Nombre de la DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento, mejora y aseguramiento de la capacidad y competitividad e innovacion educativa de la DES de Contaduria y Administracion

Universidad Autdbnoma de Chihuahua

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
P{PIFI-2011-08MSU0017H-09

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre

Valores alcanzados en el trimestre 3

Clave MC

Metas Compromiso

Original

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance

Nimero

%

Nimero %

Nimero %

Nimero

Porcentajes

Indicador ] Trimestral

Anual

Observaciones de la
Institucion

1.21

Consolidados.

33.00

1 33.33

0 0.00

) U
cuenta con 3 cuerpos
académicos, mismos

que agripan a 12
Profasores de Tiempo
Completo, de los
cuaies el 100%
cuentan con el maximo
nivel de habilitacion.
Los tres cuerpos
académicos se
encuentran en proceso
de Caonsclidacién.
Durante el periodc se
ctorgd un fuerte apoyo
alos Cuerpos
Académicos con la
intencion de favorecer
su Consolidacion. Los
apoyes que se
brindaran son entre
otros, la imparticién de
cursos de
actualizacién,
participacion en
Congresos
Internagionales y
Nacionales, estancias
y vistas de
investigacion en
Universidades

En Consolidacién.

66.00

2 66.67

0 0.00

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos /f Universidad Auténoma de Chihuahua
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

USMSUUDT/H Universidad Auténoma de Chihuahua

Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 3
Nombre de la DES:  FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
Clave Convenic PIPIFI-2011-08MSU0017H-09

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento, mejora y aseguramiento de la capacidad y competitividad e innovacion educativa de la DES de Contaduria y Administracion

Valores alcanzados en el trimestre 3

Qriginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Clave MC Metas Compromiso

Avance

Namero % Niimero % Nitmero %

Namero

Porcentajes

indicador ] Trimestral

Anual

Observaciones de la
Institucion

Nimero y % de PE con estudios de factibilidad para buscar su

FAR
pertinencia

5 100.00 5 100.00 0 0.00

80.00 100+

80

Los estudios de
pertinencia surgieron
como resultado de dos
actividades; una de
elias fue el proyecto de
evaluacion de impacto
del modelo educative
de la UACH llevada a
cabo en el afio 2010 y
¢l forc empresarial que
se efectud en marzo de
2011, Con estos
eventos se logro
actualizar los cinco PE
los cuales s
encuentran en
operacién a partir de
este afio 2012

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos /f Universidad Auténoma de Chihuahua
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JaMaU Ul

Ejercicio fiscal

Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Auténoma de Chihuahua

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACIGN
P/PIFI1-2011-08MSU0017H-08

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento, mejora y aseguramiento de la capacidad y competitividad e innovacion educativa de la DES de Contaduria y Administracion

Valores alcanzados en el trimestre 3

Clave MC

Metas Compromiso

Criginal

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance

Nimero

%

Numero

Y%

Niimero Y%

Nimero

Porcentajes

Observaciones de a

Indicador | Trimestral

Anual |

21.2

Namero y % de PE con curriculo flexible

100.00

100.00

0 0.00

Institucién

VIeg!
educativa, a fravés de
programas flexibles,
los planes de estudio
2012 estan
organizados a partir
del Modelo por
Competencias y
Centrado en el
Aprendizaje.
Entre los cambios
realizades a la malla
curricular, destaca la
reduceion del tronco
comdn del quinto al
tercer semestre, en
donde se incluira,
ademas, el inglés
técnico de acuerde ala
licenciatura que se
curse.
Asimismo, se
ampliaron las materias
oplativas para que los
estudiantes puedan
encaminar sus
estudios conforme a
las necesidades de los
empleadores, 0 bien de
acuerdo al drea en la

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos /f Universidad Auténoma de Chihuahua
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Universidad Autonoma de Chihuahua

2011 Trimestre 3
Nombre de laDES:  FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
Clave Convenio PIPIFI-2011-08MSUQ0017H-09
Nombre del Proyecto: Fortalecimiento, mejora y aseguramiento de la capacidad y competitividad e innovacion educativa de la DES de Contaduria y Administracion
Valores alcanzados en el trimestre 3
Clave MC Metas Compromiso Qriginal Ajustado Anual Ajustado Trimestral " Avan;zrce e Obselrvsato:'.tion%s dela
Nimero % Nomero ] % | Namero % UM | indicador | Trimestral | Anual mstitucion
Privilegiando la oferta
educativa, a través de
programas fiexibles,
los planes de estudio
213 Nimero y % de PE que se actua!izaré.n incorporando eler‘ne!ltos de 5 100.00 5 100.00 0 0.00 2012 estan ‘
enfoques centrados en el estudiante o en el aprendizaje. organizados a partir
del Modelo por
Competencias v
Centrado en el
Aprendizaje.

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos /f Universidad Auténoma de Chihuahua Péagina 11 de 17



UeMs U0

Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Universidad Autdnoma de Chihuahua

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
PIPIFI-2011-08MSU0017H-09

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento, mejora y aseguramiento de la capacidad y competitividad e innovacion educativa de la DES de Contaduria y Administracion

Valores alcanzados en el trimestre 3

Clave MC

Metas Compromiso

Original

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance

Nimero

%

Nimero

%

Nitmero %

Nimero

Pogcentajes

Observaciones de fa

Indicador_| Trimestral

Anual

Institucién

214

Ndmero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de
seguimiento de egresados

100.00

100.00

La Actualizacion de ios
planes de estudio 2012
de los cinco PE se da
tomando como base
los lineamientcs que
establece la
Universidad, el frabajo
colegiado, criterios de
responsabilidad social,
los resultados de los
estudios de
seguimiento de
egresados y
empleadores,
necesidades
educativas del sector
social y empresarial,
las tendencias
nacionales e
internacionales de la
formacidn universitaria,
¥ en su caso, las
recomendaciones
formuladas por los
crganismos de
evaluacion diagndstica
y acreditacién.

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos Jf Universidad Auténoma de Chihuahua
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Nombre de laDES:  FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
Clave Convenio P/PIFI-2011-08MSU0017H-09

Universidad Autdnoma de Chihuahua
Ejercicio fiscal 2011

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento, mejora y aseguramiento de la capacidad y compefitividad e innovacion educativa de la DES de Contaduria y Administracion

Valores alcanzados en el trimestre 3

Clave MC Metas Compromiso

Original

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance

NGmero
i

%

Nimero

%

Nimero

%

Nimero

Po:centajes

Observaciones de la

Indicador

Trimestral

Rl

Institucion

215 Namero y % de PE que se actualizaran incorporando estudios de
o empleadores

100.00

100.00

0.00

La Actualizacion de los
pianes de estudio 2012
de los cinco PE se da
tomando como base
los lineamientos que
establece la
Universidad, el trabajo
colegiado, criterios de
responsabilidad social,
los resultados de los
esiudios de
seguimiento de
egresados v
empleadores,
necesidades
educativas del sector
social y empresarial,
las tendencias
nacionales e
internacionales de la
formacién universitaria,
y en su ¢aso, las
recomendaciones
formuladas por los
arganismos de
evaluacion diagnostica
y acreditacién.

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos /f Universidad Auténoma de Chihuahua
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Ejercicio fiscal
Nombre de |a DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecto: Fortalecimiento, mejora y aseguramiento de la capacidad y competitividad e innovacion educativa de la DES de Contaduria y Administracion

Universidad Autdnoma de Chihuahua
2011

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
P/PIFI-2011-08MSU0017H-09

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

Trimestre

Valores alcanzados en el trimestre 3

Clave MC

Metas Compromiso

Original

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance

Nimero

Niimero %

Niimero %

Nimero

Porcentajes

Indicador | Trimestral

Namero y % de PE que se actualizaran incorporande el servicio
sccial en el plan de estudios

100.00

5 100.00

0 0.00

Anual

Observaciones de la
Institucién

En la actualizacién de
los planes de estudio
se contempla el
Servicio social en
donde segun marca €l
Reglamento de servicio
social establece que
para prestar el Setvicio
Social se requerira
haber aprebado como
minimo 60% de los
créditos o materias que
correspondan ala
carrera o el 100% en
los casos que lo

ameriten.

Numero y % de PE que se actualizaran incorporando la prictica
profesional en el plan de estudios

100.00

5 100.00

0 0.00

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos /f Universidad Auténoma de Chihuahua
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Ejercicio fiscal
Nombre de la DES:
Clave Convenio

Nombre del Proyecio: Fortalecimiento, mejora y aseguramiento de la capacidad y competitividad e innovacion educativa de la DES de Contaduria y Administracion

Universidad Auténoma de Chihuahua

FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACIGN
PPIF1-2011-08MSU0017H-09

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMLISO

Trimestre

Valores alcanzados en el trimestre 3

Clave MC

Metas Compromiso

Original

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance

Niimero

%

Nimero %

Nimero Y%
LU

Niimero

Po:centajes

Indicador | Trimestral

Anual

Observaciones de la
Institucién

218

Nomero y % de PE basado en competencias

100.00

5 100.00

¢ 0.00

PrvIEgiando 18 orera
educativa, a traves de
programas fiexibles,
los planes de estudio
2012 estan
organizados a partir
del Modelo por
Competencias y
Centrado en el
Aprendizaje.
Entre los cambios
realizados ala malla
curricuiar, destaca la
reduccion del tronco
comun del quinto al
tercer semestre, en
donde se incluira,
ademas, el inglés
técnico de acuerdo ala
licenciatura gue se
curse.
Asimismo, se
ampliaron las materias
optativas para que los
estudiantes puedan
encaminar sus
esiudios conforme a
las necesidades de los
empleadores, o bien de
acuerdo al dreaenla

nile pilng Aespen |

219

Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 los CIEES.

100.00

5 100.00

El 100% de los
programas académicos
de licenciatura se
encuentran en el nivel
1 de los CIEES

Reporte Ajuste de Montos Sugeridos /f Universidad Auténoma de Chihuahua
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Universidad Autonoma de Chihuahua
Ejerciclo fiscal 2011

Nombre de laDES:  FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION
Clave Convenio P{PIF|-2041-08MSUQG017H-08

Trimestre

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Nernbre del Proyecto: Fortalecimiento, mejora y aseguramignto de la capacidad y competitividad e innovacion educativa de la DES de Contaduria y Administracion

Valores alcanzados en el trimestre 3

Clave MC Metas Compromiso Original

Ajustado Anual

Ajustado Trimestral

Avance

Namero %

Nimero

%

Nimero

%

Nimero

Porcentajes

QObservaciones de la

PE que seran acreditados por organismos reconocidos por el
2110 COPAES. 5 100.00

100.00

0.00

Indicador | Trimestral

Anuai

Institucién

El 100% de los
programas académicos
de licenciatura se
encuentran
acreditados por
CACECA

Nimero y % de PE de licenciatura y TSU de buena calidad del total
2441 . 5 100.00
de la oferta educativa evaluable

1C0.00

0.00

El 100% de los
programas académicos
de licenciatura se
encuentran
acreditados por
CACECA y en el nivel
1 de los CIEES.

TEU de bugna calidnd del (oMl a0CIada a los PE waluables.,  TORI:6,694

Namero y % de matricula atendida en PE de licenciatura y TSU de
2112 buena calidad del total asociada a los PE evaluables 6634 160.00

6634

100.00

0.00

E1 100% de los
programas academicos
de licenciatura se
encuentran
acreditados por
CACECA y en el nivel
1 de los CIEES.

223 PE reconogidos por el Progra[:: :gr):lonal de Posgrado de Calidad 4 44.00

22.22

0.00

La Facultad cuenta con
2PEenel PNPCen
donde para lograrlo se
toman en cuenta los
lineamientos que
marca CONACYT

[Eciancia tarminat - W e | %

Ajustado

% Ajustado

Alcanzado

% Trimestral

Alcanzado

e

% Total

Observaciones IES
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO

JeMSUUUT 7H Universidad Autonoma de Chihuahua

Ejercicio fiscal 2011 Trimestre 3

Nombre de la DES:  FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION

Clave Convenio P/PIFI-2011-08MSU0017H-08

Nombre dei Proyecto: Fortalecimiento, mejora y aseguramiento de la capacidad y competitividad e innovacion educativa de ia DES de Contaduria y Administracion

Valores alcanzados en el trimestre 3

Clave MC Metas Compromiso Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Avance

Niimero % Nimero b Nimero %

Némero

Porcentajes

Indicador

Trimestral

Anual

Observaciones de la
Institucién

234 Tasa de egreso por cohorte para PE de licenciatura 1292 1029 80.00 1029 79.64 0 0.00

992

78.78

100+

96.40

Este indicador se ha
mejorade como
resultado de las

esirategias
establecidas por la
DES

235 Tasa de titulacién por cohorte para PE de licenciatura 1029 816 80.00 816 79.30 0 0.00

713

69.29

100+

87.38

Este indicador se ha
mejorade como
resultado de las

estrategias
estabiecidas por la
DES

236 Tasa de graduacion para PE de posgrado 1420 1121 78.90 1121 78.94 0 0.00

298

20.99

100+

26.58

Al capturar las metas

se cometio un error en

la M2 el gato correcto
es 410,

Este indicador se ha
mejorade como
resultado de las

estrategias
establecidas por la
DES.

( Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas compromiso:

0 |
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